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& HECKMANN

Unternehmenserklarung

Bei der Bernhard Heckmann GmbH & Co. KG und der Heckmann Bau GmbH & Co. KG sind
Kundenorientierung, Qualitatsmanagement, Arbeits- und Umweltschutz ebenso wie ethisches
Handeln fest in der Unternehmenspolitik verankert.

Die Verantwortung fiir die Sicherheit und Gesundheit unserer Mitarbeiter liegt in den Handen
unserer Fiihrungskrafte. Jeder Einzelne tragt die Verpflichtung, durch bewusstes Handeln dazu
beizutragen, Unfélle und Erkrankungen zu verhindern sowie Gefahren am Arbeitsplatz zu
minimieren. Gemeinsam schaffen wir ein Umfeld und eine Kultur, die Sicherheit und
Wohlbefinden fordern.

Die Geschéaftsfuhrung tragt die Verantwortung dafiir, dass unser integriertes
Managementsystem - bestehend aus Qualitats-, Umwelt- und Arbeitsschutzmanagement -
durch prozessorientierte Ansatze effektiv funktioniert. Dariiber hinaus wurde bei der
Heckmann Bau GmbH & Co. KG ein SGA-Managementsystem nach DIN I1SO 45001 eingefiihrt.
Alle Mitarbeiter sind verpflichtet, mit ihrer Kompetenz und maximalem Engagement ihre
Aufgaben gemaB den Prozessbeschreibungen in unserem Prozesshandbuch auszufiihren. Durch
faktengestiitzte Entscheidungen gewahrleisten wir, dass wir unsere Ziele erreichen, die
bindenden Verpflichtungen der interessierten Parteien erfiillen und die Anforderungen und
Erwartungen der Kunden iibertreffen.

Der Arbeits- und der Umweltschutz werden gleichrangig zu wirtschaftlichen Zielen, der
Qualitdt und der Kundenzufriedenheit mit in die betriebliche Organisation eingebunden.

Die notwendigen Mittel zur Aufrechterhaltung unserer Arbeits- und Umweltschutzsysteme
werden von der Geschaftsfiihrung zur Verfiigung gestellt. Durch interne und externe Audits
wird die Konformitét des integrierten Managementsystem mit den Anforderungen iiberpriift.
Daraus abgeleitete MaBnahmen fiihren zu einer fortlaufenden Verbesserung der Qualitat, des
Arbeitsschutzes und der Umweltleistung.

Die Geschaftsfiihrung verbindet unternehmerisches Handeln mit ethischen Grundwerten und
erhalt dadurch die Identitat des Unternehmens. Die Identitat bildet das Fundament des
wirtschaftlichen Erfolges. Vertrauen, Transparenz und Ehrlichkeit sind die Voraussetzungen
fur einen fairen Umgang in der Geschaftswelt.

Die Einhaltung von Recht, Gesetz sowie die Regeln des freien und fairen Marktes haben héchste
Prioritat. Von Korruption und wettbewerbsbeschrankenden Absprachen wenden wir uns
konsequent ab.

Hamm, den 01. Juli 2025

Geschaftsfiihrung
Bernligrd Heckmann GmbH & Co. KG ung@’Heckm u GmpH & Co. KG
L ; % /

Matthias Karnein Thomas Saerbeck

iz
7 2 e
AﬁeéﬁPulic// :

Jan Karnein \ Josef Thidle _ Wolfgang./ 11] ¢

JF B N é




